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МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ  

ПО ВЫПОЛНЕНИЮ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Контрольная работа составлена по тематике дисциплины «Экономика 

организации» в пяти вариантах, каждый из которых включает теоретиче-

ский вопрос, задание в тестовой форме и две задачи. Вариант работы опре-

деляется по начальной букве фамилии студента. 

Начальная буква фамилии Вариант 

А, Е, Л, Р, Х, Э I 

Б, Ж, М, С, Ц, Ю II 

В, З, Н, Т, Ч, Я III 

Г, И, О, У, Ш IV 

Д, К, П, Ф, Щ V 

Перед выполнением заданий необходимо ознакомиться с предлагаемыми 

источниками, приведѐнными в библиографическом списке, и методическими 

рекомендациями по изучению дисциплины «Экономика организации». 

Студентам предлагается выполнить четыре задания. 

При выполнении задания 1 необходимо составить логически взаимосвя-

занное изложение основных положений темы в виде схемы-конспекта. При-

мерный объѐм схемы-конспекта 3-4 страницы. 

При выполнении тестовых заданий (задание 2) необходимо выбрать 

один или несколько правильных ответов. Ответы на тестовые задания 

оформляются в таблице по форме: 

Номер задания Ответ 

1 а 

2 в, г 

и т.д. … 

При решении задач (задания 3 и 4) необходимо привести соответству-

ющие пояснения и расчѐты для обоснования отдельных показателей. Вы-

числения следует производить с точностью до 0,01. Все данные в задачах 

условные. Для решения задач рекомендуется использовать литературу, 

приведѐнную к каждому заданию. 
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Контрольная работа выполняется в отдельной тетради или на листах  

формата А4 с использованием компьютера. Для замечаний преподавателя 

необходимо оставить поля. 

В конце работы необходимо привести библиографический список ис-

пользованных источников, поставить дату и подпись.  

Получив проверенную работу, нужно внимательно изучить замечания 

и рекомендации преподавателя, проанализировать отмеченные ошибки 

и недостатки, внести необходимые дополнения и исправления. 

Зачтѐнная контрольная работа предъявляется преподавателю на экзамене. 

По вопросам, возникающим при выполнении контрольной работы, 

следует обращаться за консультацией (письменной или устной) к пре-

подавателям банковской школы (колледжа). 
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Учебные и справочные издания 
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бушкин. – М. : КНОРУС, 2010. 

Сергеев, И.В. Экономика организаций (предприятий) [Текст] : учеб-
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Экономика предприятия [Текст] : учеб. для вузов / под ред. В.Я. Горфин-
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Гаврилова, А.Н. Финансы организаций (предприятий) [Текст] : учеб. 

пособие /А.Н. Гаврилова, А.А. Попов. – М. : КНОРУС, 2010. 

Грибов, В.Д. Экономика предприятия [Текст] : учебник : практикум /  

В.Д. Грибов, В.П. Грузинов. – М. : Финансы и статистика, 2005. 
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ВАРИАНТ I 

Задание 1 

Составьте схему-конспект по теме «Понятие организации как экономи-

ческой системы. Порядок создания, регистрации и ликвидации организа-

ции». 

Задание 2 

Выберите правильный ответ (ответы) 

1. Добровольное объединение граждан на основе членства для сов-

местной производственной или иной хозяйственной деятельности, осно-

ванной на их личном трудовом или ином участии и объединении 

имущественных паевых взносов, – это 

а) производственный кооператив  

б) унитарное предприятие  

в) благотворительная организация  

2. После переоценки основные средства учитываются по … стоимости 

а) ликвидационной  

б) остаточной  

в) восстановительной  

3. Деление расходов на постоянные и переменные производится с целью 

а) определения для каждой конкретной ситуации объѐма реализа-

ции, обеспечивающего безубыточную деятельность (критический 

объѐм) 

б) выделения цеховой, производственной и полной себестоимости 

4. Наиболее типичными причинами недостатка собственных средств 

являются 

а) просроченная дебиторская задолженность 

б) расширение производства 

в) сокращение товарных запасов 

г) сокращение периода производственного цикла 

д) увеличение стоимости предметов труда 

5. Источником увеличения уставного капитала является 

а) прибыль от продаж 

б) валовая прибыль 

в) чистая прибыль 



 8 

6. При оплате труда вспомогательных рабочих используется ... система 

оплаты труда 

а) сдельно-прогрессивная 

б) сдельно-премиальная 

в) аккордная 

г) простая повременная 

7. Размеры и условия оплаты труда на предприятии определяются в 

а) хозяйственных договорах 

б) коллективных договорах 

в) уставе предприятия 

8. При снижении объѐма производства продукции по сравнению с базисным 

периодом при прочих равных условиях себестоимость единицы продукции 

а) снижается 

б) повышается 

в) остаѐтся неизменной 

Задание 3 

Имеются следующие данные о деятельности предприятия: 

Наименование  

продукции 

Производствен-

ная программа, 

т 

Трудоѐмкость  

1 т продукции, 

чел.-дн. 

Средний  

процент выпол-

нения нормы, % 

Хлеб ржаной  

из муки обойной 
1 100 2,95 104,1 

Хлеб пшеничный 

из муки 2-го сорта 
1 200 2,68 102,1 

Хлеб пшеничный 

из муки 1-го сорта 
3 250 3,68 105,2 

Баланс рабочего времени одного рабочего – 250 дней. 

Определите норматив численности основных рабочих хлебокомбината 

на планируемый год. 

Литература 

Сергеев, И.В. Экономика организаций (предприятий) [Текст] : учебник / И.В. Сергеев, 

И.И. Веретенникова. – М. : Проспект, 2008. – С. 382-384. 

Скляренко, В.К. Экономика предприятия [Текст] : учебник / В.К. Скляренко, В.М. Прудни-

ков. – М. : ИНФРА-М, 2007. – С. 321-328.  

Экономика предприятия (фирмы) [Текст] : учебник / под ред. О.И. Волкова, О.В. Девят-

кина. – М. : ИНФРА-М, 2008. – С. 175-180. 
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Задание 4 

Первоначальная стоимость основных производственных средств на 

начало года составила 2 825 млн. руб. Коэффициент износа основных 

средств на конец года составил 30 %. Данные о вводе и выбытии основных 

средств в течение года представлены в таблице. 

млн. руб. 

Месяц 
Основные производственные средства  

Ввод Выбытие 

Февраль 40 6 

Май 50 4 

Август 70 8 

Ноябрь 10 5 

Рассчитайте коэффициенты выбытия, прироста и обновления основ-

ных производственных средств. На основе полученных результатов дайте 

оценку движения основных средств на предприятии. 

Литература 

Любушкин, Н.П. Экономика организации [Текст] : учебник / Н.П. Любушкин. – М. : КНО-

РУС, 2010. –  С. 108-111. 

Сергеев, И.В. Экономика организаций (предприятий) [Текст] : учебник / И.В. Сергеев, 

И.И. Веретенникова. – М. : Проспект, 2008. – С. 296-299. 

Экономика предприятия (фирмы) [Текст] : учебник / под ред. О.И. Волкова, О.В. Девятки-

на. – М. : ИНФРА-М, 2008. – С. 143-145. 
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ВАРИАНТ II 

Задание 1 

Составьте схему-конспект по теме «Производственный процесс и принципы 

его организации. Факторы повышения эффективности производства». 

Задание 2 

Выберите правильный ответ (ответы) 

1. Основными признаками юридического лица являются 

а) имущественная обособленность 

б) самостоятельная имущественная ответственность 

в) систематическое получение прибыли от пользования имуществом 

г) организационное единство 

2. В зависимости от целей деятельности выделяют следующие виды 

организаций (предприятий): 

а) малые, средние, крупные 

б) промышленные, строительные, торговые 

в) коммерческие, некоммерческие 

3. Коммерческая организация, не наделѐнная правом собственности на 

закреплѐнное за ней собственником имущество, – это 

а) консорциум 

б) унитарное предприятие 

в) артель 

г) кооператив 

4. Для измерения уровня концентрации производства используются 

показатели 

а) объѐм годового производства 

б) величина единичной мощности машин, оборудования 

в) численность работников 

г) стоимость основных средств 

д) количество однотипного оборудования 

е) объѐм потребляемых энергоресурсов 

5. Амортизируемыми основными средствами являются 

а) административные здания, находящиеся в собственности 

б) инструмент стоимостью 20 тыс. руб. 

в) рабочее оборудование, находящееся в эксплуатации 

г) оборудование, приобретѐнное за счѐт бюджетных средств целево-

го финансирования 
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6. Размер текущего запаса сырья, материалов и полуфабрикатов зави-

сит от 

а) нарушений условий и сроков поставок материалов контрагентами, 

транспортом или отгрузки некомплектных партий 

б) периодичности поставок материалов по договорам и объѐма их 

потребления в производстве 

в) складских помещений, имеющихся на предприятии 

7. Производственная себестоимость продукции меньше полной себе-

стоимости на величину 

а) общецеховых расходов 

б) общепроизводственных расходов 

в) коммерческих расходов 

8. Система оплаты труда, при которой заработная плата обслуживающего 

рабочего зависит от результатов труда рабочих-сдельщиков, называется 

а) сдельно-прогрессивной 

б) повременной 

в) косвенно-сдельной 

Задание 3 

В издательской фирме «Смена» оклад одного из штатных работников 

установлен в размере 21 000 руб. Из 23 рабочих дней он проработал 16. За бри-

гадирство ему доплачивается по 4 % от оклада за каждого работника бригады, 

в которой насчитывается 8 человек. Известно, что за месяц бригада выполнила 

план на 107,1 %. В соответствии с «Положением о премировании» за 100 %-ое 

выполнение плана выплачивается 30 % премии, за каждый 1 % перевыполне-

ния плана – 1 %. Районный коэффициент установлен в размере 25 %. 

Определите заработную плату работника за месяц.  

Литература 

Сергеев, И.В. Экономика организаций (предприятий) [Текст] : учебник / И.В. Сергеев, 

И.И. Веретенникова. – М. : Проспект, 2008. – С. 389-414. 

Скляренко, В.К. Экономика предприятия [Текст] : учебник / В.К. Скляренко, В.М. Прудни-

ков. – М. : ИНФРА-М, 2007. – С. 343-366. 

Экономика предприятия [Текст] : учеб. для вузов / под ред. В.Я. Горфинкеля. – М. : 

ЮНИТИ-ДАНА, 2008. – С. 194-204. 
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Задание 4 

В цехе машиностроительного завода три группы станков: 

Станок Количество, шт. 

Норма времени  

на обработку  

ед. изделия, ч 

Шлифовальный   5 0,5 

Строгальный 11 1,1 

Револьверный 12 1,5 

Определите производственную мощность цеха, если известно, что ре-

жим работы двухсменный, продолжительность смены – 8 часов, регламен-

тированные простои оборудования составляют 7 % от режимного фонда 

рабочего времени, число рабочих дней в году – 255. 

Литература 

Любушкин, Н.П. Экономика организации [Текст] : учебник / Н.П. Любушкин. – М. : КНО-

РУС, 2010. – С. 75-80. 

Скляренко, В.К. Экономика предприятия [Текст] : учебник / В.К. Скляренко, В.М. Прудни-

ков. – М. : ИНФРА-М, 2007. – С. 268-279. 

Экономика предприятия [Текст] : учеб. для вузов / под ред. В.Я. Горфинкеля. – М. : 

ЮНИТИ-ДАНА, 2008. – С. 141-143. 
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ВАРИАНТ III 

Задание 1 

Составьте схему-конспект по теме «Оплата труда как важнейший вид сти-

мулирования трудовой активности персонала. Формы и системы оплаты труда». 

Задание 2 

Выберите правильный ответ (ответы) 

1. Самостоятельный хозяйствующий субъект, созданный в порядке, 

установленном законом, для производства продукции, выполнения работ 

и оказания услуг в целях удовлетворения общехозяйственных потребно-

стей и получения прибыли, – это 

а) сектор экономики 

б) отрасль 

в) предприятие 

2. Максимальное количество продукции соответствующего качества  

и ассортимента, которое может быть произведено в единицу времени при 

полном использовании основных производственных фондов в оптималь-

ных условиях их эксплуатации, – это производственная 

а) мощность 

б) программа 

3. Формами специализации производства являются 

а) предметная 

б) производственно-техническая 

в) подетальная 

г) технологическая 

д) функциональная 

4. В полном товариществе прибыль и убытки распределяются пропор-

ционально 

а) трудовому вкладу участников 

б) долям участников в складочном капитале 

в) количеству участников 

5. К постоянным издержкам организации относятся  

а) затраты на ресурсы по ценам, действовавшим на момент их при-

обретения 

б) минимальные издержки производства любого объѐма продукции 

при наиболее благоприятных условиях производства 
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в) издержки, которые несѐт предприятие независимо от объѐма про-

изводства 

6. Система оплаты труда, при которой заработная плата начисляется за 

фактически отработанное время по установленным тарифным ставкам или 

окладам, называется 

а) сдельно-прогрессивной 

б) сдельно-премиальной 

в) простой повременной 

г) косвенно-сдельной 

д) аккордной 

7. Соотношение различных категорий работников в их общей числен-

ности характеризует . . . персонала предприятия 

а) профессиональный состав  

б) квалификационный состав  

в) структуру  

г) списочный состав  

8. Реальные инвестиции – это вложения средств в 

а) создание нового производства 

б) покупку недвижимости 

в) реконструкцию и техническое перевооружение производства 

г) покупку ценных бумаг 

Задание 3 

Имеются следующие данные о деятельности предприятия: 

Показатель Значение 

Режим работы предприятия, смен 2 

Продолжительность смены, ч 8 

Норма времени на изготовление детали, мин 15 

Фактическое время работы оборудования, ч/сут. 14 

Фактический объѐм произведѐнной продукции, ед./сут. 62 

Определите коэффициенты экстенсивного, интенсивного и интеграль-

ного использования оборудования. Достаточно ли рассчитанных показате-

лей для оценки эффективности использования основных средств? Какие 

показатели следует для этого привлечь? 
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Литература 

Сергеев, И.В. Экономика организаций (предприятий) [Текст] : учебник / И.В. Сергеев, 

И.И. Веретенникова. – М. : Проспект, 2008. – С. 299-304. 

Скляренко, В.К. Экономика предприятия [Текст] : учебник / В.К. Скляренко, В.М. Прудни-

ков. – М. : ИНФРА-М, 2007. – С. 194-195. 

Экономика предприятия [Текст] : учеб. для вузов / под ред. В.Я. Горфинкеля. – М. : 

ЮНИТИ-ДАНА, 2008. – С. 136-140. 

Задание 4 

Годовой выпуск продукции на предприятии составил 40 000 шт.  

Себестоимость изделия характеризуется следующими данными: 

Статья затрат Значение, руб. 

Сырьѐ 570 

Вспомогательные материалы 13 

Топливо и энергия  32 

Заработная плата производственных рабочих 160 

Отчисления на социальные нужды  50 

Общепроизводственные расходы  68 

Общехозяйственные расходы   62 

Коммерческие расходы  45 

Итого 1 000 

Цена единицы продукции – 1 320 руб. 

Определите: 

1) критический выпуск продукции (точку безубыточности); 

2) как изменится себестоимость единицы продукции при условии 

увеличения годового выпуска продукции до 50 000 штук. 

Литература 

Сергеев, И.В. Экономика организаций (предприятий) [Текст] : учебник / И.В. Сергеев, 

И.И. Веретенникова. – М. : Проспект, 2008. – С. 419-426. 

Скляренко, В.К. Экономика предприятия [Текст] : учебник / В.К. Скляренко, В.М. Прудни-

ков. – М. : ИНФРА-М, 2007. – С. 367-392. 

Экономика предприятия [Текст] : учеб. для вузов / под ред. В.Я. Горфинкеля. – М. : 

ЮНИТИ-ДАНА, 2008. – С. 606-614. 
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ВАРИАНТ IV 

Задание 1 

Составьте схему-конспект по теме «Порядок ценообразования и ценовая 

политика организации». 

Задание 2 

Выберите правильный ответ (ответы) 

1. Определяющими факторами при образовании новых и расширении 

действующих предприятий являются 

а) наличие неудовлетворѐнного спроса на продукцию 

б) наличие ресурсов, необходимых для организации производства 

продукции 

в) уровень развития науки и техники в соответствующей отрасли 

экономики 

2. В зависимости от типа организации промышленное производство 

делится на: 

а) единичное, массовое, серийное 

б) основное, вспомогательное, обслуживающее 

в) коммерческое, некоммерческое 

3. К активной части основных производственных средств промышлен-

ного предприятия следует отнести 

а) здания цехов 

б) здание заводоуправления 

в) рабочие машины и оборудование 

4. Первоначальная стоимость основных средств – это 

а) сумма затрат, необходимых для воспроизводства основных 

средств в современных условиях 

б) балансовая стоимость основных средств на момент их ввода  

в эксплуатацию 

в) фактическая стоимость основных средств за вычетом износа 

5. К фондам обращения относятся 

а) материальные ресурсы предприятия 

б) транспортные средства, производственные здания 

в) денежные средства в кассе и на счетах в банке  
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г) дебиторская задолженность 

д) расходы будущих периодов 

6. Период изготовления изделия или партии с момента запуска сырья 

и материалов в производство до получения готового продукта называется 

а) производственным циклом 

б) производственным процессом 

в) производственной операцией 

7. При сдельно-прогрессивной системе оплаты труда 

а) сумма заработка работника определяется по действующим нор-

мам и сдельным расценкам до начала выполнения работ 

б) рабочий получает оплату за свой труд по прямым сдельным рас-

ценкам за каждую единицу произведѐнной продукции и отдельно 

получает премию 

в) труд рабочего оплачивается по прямым сдельным расценкам  

в пределах выполнения норм, а при выработке сверх норм – по по-

вышенным расценкам 

 8. Валовая прибыль рассчитывается как разность между 

а) доходами и расходами за отчѐтный период 

б) выручкой от продаж и полной себестоимостью реализованной 

продукции, включающей в себя себестоимость реализованной про-

дукции, коммерческие и управленческие расходы 

в) выручкой от продаж и себестоимостью реализованной продукции 

(кроме коммерческих и управленческих расходов) 

Задание 3 

В прядильном цехе установлено 290 машины, их обслуживают 

10 наладчиков. Часовая тарифная ставка прядильщицы составляет 126 руб. 

Часовая тарифная ставка наладчика – 180 руб. Прядильщица обслуживает 

14 машины. Продолжительность рабочего дня – 8 часов, в месяце 22 рабо-

чих дня. В час машина вырабатывает 50 кг пряжи.  

Определите: 

1) сдельную расценку прядильщицы и еѐ заработную плату за месяц; 

2) косвенно-сдельную расценку наладчика и его заработную плату за 

месяц. 
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Литература 

Сергеев, И.В. Экономика организаций (предприятий) [Текст] : учебник / И.В. Сергеев, 

И.И. Веретенникова. – М. : Проспект, 2008. – С. 389-414. 

Скляренко, В.К. Экономика предприятия [Текст] : учебник / В.К. Скляренко, В.М. Пруд-

ников. – М. : ИНФРА-М, 2007. – С. 343-352. 

Экономика предприятия [Текст] : учеб. для вузов / под ред. В.Я. Горфинкеля. – М. : 

ЮНИТИ-ДАНА, 2008. – С. 606-614. 

Задание 4 

Предприятие производит продукцию одного наименования.  Имеются 

следующие плановые показатели работы предприятия: 

Показатель Значение 

Выпуск продукции, шт. 950 

Цена одного изделия, тыс. руб. 125 

Себестоимость одного изделия, тыс. руб. 100 

В течение года предприятие добилось снижения себестоимости про-

дукции на 5 %. Оптовая цена осталась без изменения. 

Определите, как изменилась фактическая рентабельность продукции по 

сравнению с плановой. 

Литература 

Скляренко, В.К. Экономика предприятия [Текст] : учебник / В.К. Скляренко, В.М. Прудни-

ков. – М. : ИНФРА-М, 2007. – С. 400-416. 

Экономика предприятия (фирмы) [Текст] : учебник / под ред. О.И. Волкова, О.В. Девятки-

на. – М. : ИНФРА-М, 2008. – С. 224-230. 

Экономика фирмы [Текст] : учебник / под ред. В.Я. Горфинкеля. – М. : Юрайт, 2011. – 

С. 486-511. 
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ВАРИАНТ V 

Задание 1 

Составьте схему-конспект по теме «Прибыль как обобщающий показа-

тель деятельности предприятия. Виды прибыли и порядок их расчѐта». 

Задание 2 

Выберите правильный ответ (ответы) 

1. Предприятие (организация) считается созданным с момента 

а) полной оплаты уставного (складочного) капитала 

б) выпуска первой партии продукции (работ, услуг) 

в) государственной регистрации и зачисления в реестр юридических 

лиц 

г) утверждения устава организации всеми участниками  

2. Складочный капитал формируется при создании 

а) общества с ограниченной ответственностью 

б) полного товарищества 

в) открытого акционерного общества 

г) закрытого акционерного общества 

3. Стоимостная оценка основных средств необходима для 

а) определения стоимости имущества предприятия 

б) идентификации объекта 

в) планирования потребности в оборотном капитале 

г) определения амортизационных отчислений  

4. Формами организации производства являются 

а) интеграция 

б) специализация 

в) кооперирование 

г) концентрация 

д) комбинирование 

е) монополизация 

5. К интенсивному способу развития производства относится  

а) абсолютное увеличение трудовых и материальных ресурсов 

б) расширение действующего предприятия 

в) повышение уровня отдачи применяемых в производстве трудовых 

и материальных ресурсов 
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6. Расходы по оказанию консультационных услуг … отнесению на се-

бестоимость продукции (работ, услуг) 

а) подлежат 

б) не подлежат 

7. Оборотные средства 

а) неоднократно участвуют в процессе производства 

б) независимо от способа производственного потребления полно-

стью переносят свою стоимость на готовый продукт 

в) в качестве характерных черт имеют высокую стоимость и боль-

шую продолжительность эксплуатации 

8. Система оплаты труда, при которой заработная плата начисляется за 

выполнение всего заранее заданного объѐма работы, называется 

а) прямой сдельной 

б) аккордной 

в) косвенно-сдельной 

Задание 3 

Себестоимость продукции в отчѐтном году составила 16 млн. руб., рен-

табельность продукции – 35 %. В плановом периоде предполагается повы-

шение себестоимости единицы продукции на 2 % из-за удорожания 

материальных ресурсов и снижение рентабельности продукции на 5 про-

центных пунктов.  

Рассчитайте, как изменится цена продукции и прибыль предприятия 

в плановом периоде, если объѐм реализации продукции сохранится на 

прежнем уровне – 280 штук. 

Литература 

Скляренко, В.К. Экономика предприятия [Текст] : учебник / В.К. Скляренко, В.М. Прудни-

ков. – М. : ИНФРА-М, 2007. – С. 400-416. 

Экономика предприятия (фирмы) [Текст] : учебник / под ред. О.И. Волкова, О.В. Девятки-

на. – М. : ИНФРА-М, 2008. – С. 224-230. 

Экономика фирмы [Текст] : учебник / под ред. В.Я. Горфинкеля. – М. : Юрайт, 2011. – 

С. 486-511. 
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Задание 4 

Имеются следующие данные о численности персонала в организации 

в текущем году: 

 

Показатель 
Количество, 

чел. 

Списочная численность работников на 1 января отчѐтного 

года 900 

Принято работников, всего 60 

Выбыло работников, всего 112 

В том числе:  

– выбыло в связи с призывом в армию, уходом на пен-

сию и по другим причинам, предусмотренным законом 25 

– уволено за прогул и другие нарушения трудовой 

дисциплины  15 

– уволились по собственному желанию 72 

Списочная численность работников на 1 января следую-

щего за отчѐтным года 848 

Определите: 

1) среднесписочную численность работников; 

2) коэффициенты приѐма и выбытия кадров; 

3) коэффициент оборота кадров; 

4) коэффициент текучести кадров. 

Дайте характеристику состояния текучести кадров на предприятии. 

Литература 

Сергеев, И.В. Экономика организаций (предприятий) [Текст] : учебник / И.В. Сергеев, 

И.И. Веретенникова. – М. : Проспект, 2008. – С. 378-384. 

Скляренко, В.К. Экономика предприятия [Текст] : учебник /  В.К. Скляренко, В.М. Прудни-

ков. – М. : ИНФРА-М, 2008. – С. 312-318. 

Экономика предприятия [Текст] : учеб. для вузов / под ред. В.Я. Горфинкеля. – М. : 

ЮНИТИ-ДАНА, 2008. – С. 122-146. 
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